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Reglemente fér kommunstyrelsen

Utover vad som foreskrivs om ndmnder i kommunallagen géaller bestammelserna i detta
reglemente.

Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

1. Ledningsfunktionen

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Kommunstyrelsen har ansvar
for hela kommunens utveckling och ekonomiska stéllning. Kommunstyrelsen leder och samordnar
planeringen och uppféljningen av kommunens ekonomi och verksamheter.

1.1 Fysisk planering och exploateringsverksamhet

Kommunstyrelsen ansvarar for planer enligt plan- och bygglagen som antas av kommunfullmaktige
enligt foljande.

Kommunstyrelsen ska:

- Leda och ansvara for dversiktsplan inklusive aktualisering av dversiktsplanen samt ett
kommungemensamt stadsbyggnadsprogram.

- Godkénna forstudie och traffa tidiga avtal, t ex foravtal, ramavtal respektive avsiktsforklaring
i samband med att kommunstyrelsen fattar beslut om planuppdrag.

- Vara uppdragsgivare gentemot miljo- och planutskottet for alla planer och program,
fordjupade Gversiktsplaner, program pa olika nivaer, detaljplaner och omradesbestammelser.

- Anta och andra detaljplaner och omradesbestammelser upprattade med standardforfarande
med stod av delegering fran kommunfullméktige enligt punkt 9 nedan.

- -Anta och andra detaljplaner uppréttade med samordnat férfarande enligt punkt 9 nedan (5
kap 7 a § PBL)

- Upphéava detaljplaner innan genomférandetiden 16pt ut.
- Forlanga genomforandetiden for detaljplaner

- Ansvara for att all 6vergripande planering sker i samverkan med andra samhallsorgan,
organisationer och foreningar
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1.2 Exploateringsverksamhet

Kommunstyrelsen ansvarar for forséljning och forvéarv av mark och for genomférandeavtal bl a
exploateringsavtal och markanvisningsavtal.

1.3 Ledning och samordning

Kommunstyrelsen ska leda och samordna bl a

Utvecklingen av den kommunala demokratin

Personalpolitiken

Den dversiktliga planeringen av anvandningen av mark och vatten
Mark- och bostadspolitiken och se till att en tillfredsstallande markberedskap uppratthalls
samt att bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet framjas
Energiplaneringen samt framja energihushallningen
Trafikpolitiken och verka for en tillfredsstallande trafikforsorjning
Informations- och kommunikationsverksamheten

Arbetet med att effektivisera administrationen

Utvecklingen av informationssystem, IT och kommunikation
Utvecklingen av brukarinflytande

Utvecklingen av ledningssystemet

Kommunstyrelsen ska vidare med uppmarksamhet folja

Miljovards- och naturvardspolitiken och verka for en god miljo i kommunen - socialtjéansten
och verka for att socialtjanstlagens mal kan uppfyllas

Den kommunala halso- och sjukvarden och verka for en god kommunal hélso- och sjukvard
Skolvasendet och verka for att skollagstiftningens mal kan uppfyllas
Fritids- och kulturpolitiken och verka for en god fritids- och kulturverksamhet i kommunen

2. Styrfunktionen

I kommunstyrelsens styrfunktion ingar att

Leda arbetet med och samordna utformningen av 6vergripande mal, riktlinjer och ramar for
styrningen av hela den kommunala verksamheten, gora framstallningar i malfragor som inte i
lag &r forbehallna annan namnd

Overvaka att de av fullméaktige faststallda malen och planerna for verksamheten och
ekonomin efterlevs och att kommunens l6pande forvaltning handhas rationellt och
ekonomiskt

Genom dgardirektiv styra och folja upp den kommunala produktionen av valfardstjanster dvs
forskoleverksamhet, forskoleklass, grundskola, obligatorisk sérskola, skolbarnomsorg,
gymnasieskola, gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, vuxenutbildning for
utvecklingsstorda, svenskundervisning for invandrare, kvalificerad yrkesutbildning, kultur,
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fritid, individ- och familjeomsorg, dldreomsorg, omsorg om funktionshindrade, kommunal
hélso- och sjukvard, arbetsmarknadsinsatser och flykting- och integrationsfragor

- Fran ett helhetsperspektiv 6vervaka hur malen gentemot brukare/kund uppfylls

- Tillse att uppfoljning sker till fullméaktige fran samtliga namnder om hur verksamheten
utvecklas och hur den ekonomiska stéllningen &r under budgetaret

- Ansvara for samordningstréffar med ndmndpresidierna och forvaltningschefer

- Ha fortlépande uppsikt dver verksamheten i de foretag, som kommunen helt eller delvis &ger
eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstéllda
direktiv men ocksa i avseende pa dvriga forhallanden av betydelse for kommunen

- Lopande vidta nddvandiga atgarder for att sékerstalla att de krav som anges i 10 kap 3-4 8§
kommunallagen &r uppfyllda betraffande de aktiebolag kommunen innehar aktier i

- Arligen i beslut préova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som kommunen helt
eller delvis &ger eller annars har intresse i enligt 10 kap 3-4 88 kommunallagen under
foregaende kalenderar har varit férenlig med det faststallda kommunala d&ndamalet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna. Beslutet ska dverlamnas till
kommunfullméaktige senast tva veckor innan kommunfullmaktige behandlar arendet. Om
kommunstyrelsen finner att det finns brister ska kommunstyrelsen samtidigt l&mna forslag till
kommunfullméaktige om nodvandiga atgarder

- Tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstammor och andra likartade

sammantraden i de foretag och andra sammanslutningar som kommunen helt eller delvis &ger
eller annars har intresse i.

Kommunstyrelsens 6vriga uppgifter

3. Ekonomisk forvaltning

Kommunstyrelsen ska ha hand om kommunens medelsférvaltning och dérvid félja av fullméktige
meddelade foreskrifter harfor.

Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. I uppgiften ingar ocksa att bevaka
att kommunens inkomster inflyter och att betalningar gors i tid samt vidta de atgarder som behdovs for
indrivning av forfallna fordringar.

| 6vrig ekonomisk férvaltning ingar bl a féljande:

- Handha egen stiftelseforvaltning samt efter samtycke fran annan namnd placera sadana medel
som ingar i donation som forvaltas av den namnden
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Né&r kommunstyrelsen finner det behovligt for att tillvarata kommunens intressen, vid
offentlig auktion képa fast egendom eller tomtrétt, i vilken kommunen har intecknad fordran
eller inskriven rattighet eller vilken ar intecknad for lan, for vars infriande kommunen atagit
sig ansvar, varvid styrelsen snarast ska anmala sadant forvarv till kommunfullméktige och
samtidigt framl&gga erforderligt forslag till slutlig tdckning av forskotterade kostnader for
forvérvet

Svara for samordning av kommunens upphandlingsverksamhet, vilket innebar att
kommunstyrelsen ska upprétta samtliga ramavtal

Teckna avtal om licenser, upphovsréttsliga avtal och darmed jamforliga avtal

Avskrivning av fordran

4. Fastighet, teknik och miljo

4.1 Fastighet - 6vergripande

Formulera strategier och ledningsdirektiv for fastighetsfragorna, vilket ska vara styrande for
bl.a. lokalférsorjningsstrategi, investeringar, ekonomi, internhyressystemet (standardnivaer)

Bevaka och folja upp sa att ledningsdirektiven foljs
Initiera forandringar vid behov

Utveckla ekonomistyrningsprinciper for fastighetsfragorna
Uppféljning av att synergieffekter tillvaratas inom kommunkoncernen

Genomfora intern kontroll for exempelvis upphandlingsomradet

4.2 Teknik och fastighet

Ansvara for:

Drift och underhall av gator, vagar, park och natur
Investeringar i gator, vagar, parker

Projektering av bygghandlingar och upphandling av nyanldggning av gator, vdgar, park och
natur

Kommunens uppgifter vad avser vatten —och avloppsverksamhet
Investeringar i kommunens vatten- och avloppssystem

Kommunens uppgifter vad avser renhallning (avfallshantering)
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- Drift och underhall av kommunens fastigheter
- Investering i fastigheter

- Utarbetande av lokalférsorjningsplan utifran de strategier och ledningsdirektiv
kommunstyrelsen beslutat om i egenskap av fastighetsdgare

- Uthyrning av lokaler till kommunalt finansierad verksamhet (undantag: uthyrning till
foreningar vilket kultur- och fritidsndmnden ansvarar for)

- Inhyrning av lokaler for kommunal verksamhet som bedrivs i egen regi

- Uthyrning av 6vriga lokaler och bostader som kommunen ager

- Fastighetsforvaltning: hyresvards-/respektive hyresgastuppgifter, kundtjanst/service till
hyresgast/brukare, tillaggstjanster, kompetensforsorjning. (Kultur- och fritidsndmnden
ansvarar for kommunens uthyrning av anldggningar och 6vriga lokaler som &r mojliga att
disponera for féreningar och 6vriga)

- Operativt sakerhetsarbete avseende kommunens fastigheter och lokaler. Dessa ska vara
utrustade med relevant skalskydd. Hantera all form av yttre skadegorelse pa fastigheter,
skyltar, broar, viadukter etc.

- Kommunens uppgifter inom trafiksakerhet

- Kommunens uppgifter vad avser lokala trafikforeskrifter

- Beslut om parkeringstillstand for rorelsehindrade

- Kommunens uppgifter enligt sjotrafikférordningen

- Tillsynen 6ver efterlevnaden av bestammelser om skyltar enligt 5 8 lag med sarskilda
bestammelser om gaturenhallning och skyltning

- Kulturminnesvarden (kultur- och fritidsnamnden ansvarar for kulturmiljévarden dvs
information, dokumentation och levandegérande av kulturarvet)

- Tillnandahallande av televéxel och informationscentrum (receptionen i Vasby centrum)

- Yttrande till polismyndigheten enligt 3 kap 2 § ordningslagen da ans6kan inkommit till
polismyndigheten om att fa ta i ansprak en offentlig plats

- I samband med yttrande enligt 3 kap 2 8 ordningslagen stalla upp villkor enligt 3 kap 15 §
ordningslagen som behdvs for att tillgodose de intressen som kommunen har att bevaka i
fraga om skotseln av den offentliga platsen, markanvandning, stadsbild, miljo och trafik
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- Avge yttranden i bygglovéarenden for kommunen som fastighetsagare

- Gora framstallningar om och avge yttranden 6ver remisser i plan — och bygglovarenden for
kommunen som fastighetségare.

4.3 Miljo
- Utarbeta och besluta om skétselplaner och foreskrifter om skétsel av skyddade omraden
- Ansvara for vergripande strategiska planeringsfragor som ror skyddade omraden

- Utveckla samarbetet med néringslivet och det civila samhallet kring miljoarbetet. Detta sker
genom att utbyta information och erfarenheter liksom att samarbeta kring konkreta fragor och
utvecklingsprojekt om miljo

5. Arbetsmarknadsfragor, etableringsfragor och integrationsfragor

Kommunstyrelsen ansvarar for arbetsmarknadsfragor, etableringsfragor och integrationsfragor.
(Socialndmnden ansvarar for mottagning av flyktingar enligt bosattningslagen, ensamkommande
flyktingbarn och stodinsatser for flyktingar och andra personer for att underlatta intradet pa
arbetsmarknaden.)

6. Sakerhetsfragor

Kommunstyrelsen ansvarar for den strategiska delen av sékerhetsarbetet och har det dvergripande
ansvaret for sékerhetsarbetets inriktning i hela den kommunala verksamheten. Det innebdr bl.a. att
rutiner och handlingsprogram enligt féljande lagar ska tas fram och féljas upp:

- Lagen om skydd mot olyckor (2003:778)
- Lag (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infor och vid extraordindra handelser
i fredstid och hojd beredskap

Kommunstyrelsen ansvarar vidare for kommunens forsakringar och for det brottsférebyggande
arbetet.

7. Personalpolitik

Kommunstyrelsen &r enda anstéliningsmyndighet och har personal- och arbetsmiljoansvar for
samtliga anstéllda i kommunen.

Cheferna for kontoren &r kommunalréttsligt sett forvaltningschefer for sina respektive kontor och
bendmns darfor forvaltningschef i reglementen.
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Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare och har dérvid bl a att

- Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare som berdr mer an en
namnds verksamhetsomrade

- Forhandla pa kommunens vagnar enligt gallande lagstiftning om férhandlingsratt utom vad
géller 88 11-14 och § 38 i lagen om medbestdmmande i arbetslivet inom andra ndmnders
Istyrelsers verksamhetsomraden

- Besluta om stridsatgard

- Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare

- L&mna uppdrag som avses i den kommunala delegationslagen (1954:130)
- Faststélla I6nepolicy
- Besluta om pensionsférman utover avtal

- Besluta om anstéllning av kommunens forvaltningschef samt 16nesattning och évriga
anstallningsvillkor for forvaltningschef

- Handlagga fragor om trygghetsforsakring och grupplivforsakring

- Faststalla 6vergripande mal och inriktning fér kompetensutveckling

8. Internt stod och administrativa funktioner

Kommunstyrelsen ansvarar for att tillhandahalla internt stod inom olika specialistomraden och
generella administrativa funktioner.

9. Ovriga uppgifter
9.1 Uppagifter enligt speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ar ocksa krisledningsnamnd, arbetsldshetsnamnd och formedlingsorgan for lane-
och bidragsgivningen till bostadsforsorjningens framjande.

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens bildarkiv.
Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i arkivreglementet.
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Kommunstyrelsen &r personuppgiftsansvarig i sin verksamhet. Det aligger styrelsen att utse ett eller
flera dataskyddsombud.

Kommunstyrelsen svarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen svarar for lane- och bidragsgivningen till bostadsférsorjningen.

9.2 Ovrig verksamhet

Kommunstyrelsen ansvarar vidare for:
- Kommunens centrala statistiktjanst
- Beredning av namndrenden

- Sysselsattnings- och naringslivsfragor och ansvara for atgarder for att allmant framja
sysselsattningen och naringslivet i kommunen

- Kommunens centrala informationsverksamhet

- Reformering av kommunstyrelsens regelbestand och utformning av fullméaktiges handlingar

- Forfattningssamling for kommunen

- Arenden angdende tillstand att anvanda kommunens heraldiska vapen

- Att bevaka kommunens intressen i drenden angaende fastighetsbildning,
fastighetsbestdmning, planlaggning och byggnadsvasen, gemensamhetsanldggningar och
enskilda végar samt i andra &renden, som ar jamforliga med dessa

- De forvaltnings- och verkstallighetsuppgifter i Gvrigt som inte uppdragits at annan namnd

10.Delegering fran kommunfullmaktige
Kommunstyrelsen ska besluta i foljande grupper av drenden:

- Traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta
annat avtal i sadana mal och arenden, dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora
kommunens talan pa kommunens vagnar

- Avge yttrande som ankommer pa kommunfullméaktige om inte yttrandet &r av principiell
betydelse for den kommunala sjalvstyrelsen. Kommunstyrelsen far ocksa besluta i sistnamnda

slag av yttranden om remisstiden inte medger att yttrandet behandlas pa ordinarie
sammantrade med fullmaktige
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- Avge yttrande enligt lagen om 6vervakningskameror

- Vid behov ta upp Ian inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige faststallt med
sérskilt beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheten som fullmaktige angivit

- Medge undantag fran markvillkoret enligt 10 § nybyggnadslaneforordningen rérande
bostader och 11 § ombyggnadslaneférordningen

- Anta och andra detaljplaner och omradesbestammelser upprattade med standardforfarande
enligt plan- och bygglagen

- Anta och andra detaljplaner och omradesbhestammelser upprattade med
standardforfarande i de fall genomforandet inte innefattar ekonomiska regleringar

- Forlanga genomforandetiden for detaljplaner

- Anta, dndra eller upphdva detaljplaner uppréattade med samordnat forfarande (Skap 7 a §
plan- och bygglagen)

- Upphéva detaljplan nar genomférandetiden I6pt ut (5 kap 38b § plan- och bygglagen)

- Upphava omradesbestammelser upprattade med standardforfarande i de fall
genomfdrandet inte innefattar ekonomiska regleringar

- Ratt att pakalla fastighetsreglering som behovs for att mark och vatten ska kunna
anvandas for bebyggelse pa ett andamalsenligt satt (5 kap 3 § 3 st
fastighetsbildningslagen)

- Ratt att hos lantmaterimyndigheten ansoka om fastighetsbestdmning ( 14 kap 1a 8
fastighetsbildningslagen)

- Ratt att pakalla forrattning ( 18 § anlaggningslagen).Delegeringen omfattar inte drenden
av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt for kommunen

- Lamna upplysningar till myndigheten for samhallsskydd och beredskap vad avser
skyddsrum (3 kap 1 8§ lag om skyddsrum)
- Handlagga arenden angaende gatukostnadsersattning enligt plan- och bygglagen

- Upplatelse av tomtratt som erfordras for genomforande av faststalld detaljplan intill ett
belopp motsvarande 10 prisbasbelopp

- Tillforsakra, upplata, andra och upphéava servitut som erfordras for genomforande av
faststalld detaljplan intill ett belopp motsvarande tio prisbasbelopp
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- Forvarv eller forsaljning av hel eller del av obebyggd eller bebyggd fastighet intill ett belopp
om hdgst 4 000 000 kr

- Ratt att traffa 6verenskommelse om andring av tomtrattsavgald intill ett belopp av
motsvarande 10 prisbasbelopp

- Besluta om erséttningar i samband med markintrang vad géller kommunens fastighet eller
annan tillhorig fastighet intill ett belopp om hdgst tio prisbasbelopp

- Utse ombud till kommunen vid forréattning hos fastighetsbildningsmyndighet med behdrighet
att & kommunens vagnar ansoka om sadan forrattning och att foretrada kommunen vid
forrattning med den behdrighet i 6vrigt som anges i 12 kap. 14 § rattegangsbalken

- Genom avtal eller tillampning av bestdmmelser i fastighetsbildningslagen, anldggningslagen
eller ledningsréttslagen belasta kommunens mark med servitut, ledningsratt eller nyttjanderétt
for ledning, ratt till vag eller ratt till anldggning enligt faststalld detaljplan och medverka till
andring eller upphavande av salunda tillkommen ratt, utom savitt avser elektrisk
hdgspéanningsledning ovan jord

- Styrelsens forvaltningsorganisation inom de riktlinjer som fullmaktige faststallt

- Tolkning och tillampning av pensionsbestammelser i egenskap av pensionsmyndighet

11.Ansvar och rapporteringsskyldighet

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
fullmaktige har bestamt, de foreskrifter som kan finnas i lag eller férordning samt bestammelser i
detta reglemente.

Kommunstyrelsen ska regelmassigt till fullméktige rapportera hur verksamheten i kommunen och de

bolag som kommunen helt eller delvis &ger eller annars har intresse i utvecklas och hur den totala
ekonomiska stallningen ar under budgetaret.

Kommunstyrelsens sammansattning och arbetsformer

12.Sammanséttning

Kommunstyrelsen bestar av 15 ledaméter och 15 ersattare. Insynsplats kan finnas.

13.Ersattarnas tjanstgoring

Om en ledamot &r forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en erséttare tjdnstgora i ledamotens stélle.
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En ledamot som instéller sig under ett pAgaende sammantrade har ratt att tjanstgora dven om en
erséttare har trétt in i ledamotens stélle.

Ersattarna ska tjanstgora enligt den av fullméktige mellan dem bestdmda ordningen.

En ersattare som har borjat tjanstgora har dock alltid foretrade oberoende av turordningen. Om
styrkebalansen mellan partierna darigenom paverkas far en ersattare som installer sig under pagaende
sammantrade trada in i stéllet for en ersdttare som kommer langre ner i ordningen.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav i ett arende far ater
tjanstgora, sedan arendet har handlagts.

En ledamot som har avbrutit tjanstgoringen en gang under ett sammantrade pa grund av annat hinder
an jav, far ater tjanstgéra om ersattarens intrade paverkat styrkebalansen mellan partierna.

Vid styrelsens sammantréden har &ven icke tjanstgorande ersattare rétt att delta i dverlaggningarna
och fa sin mening antecknad till protokollet.

14.Inkallande av ersattare

En ledamot som ar hindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sasmmantrade, ska snarast
anmala detta till en av partiet utsedd person, som inkallar den ersattare som star i tur att tjanstgora
och som inte redan kallats in.

15.Ersattare for ordféranden

Om varken ordféranden eller en vice ordférande kan delta i ett helt sammantrade eller i en del av ett
sammantrade fullgor den till aldern aldste ledamoten ordférandens uppgifter.

Om ordféranden pa grund av sjukdom eller av annat skl ar hindrad att fullgéra uppdraget for en
langre tid far styrelsen utse en annan ledamot att vara ersattare for ordforanden.

Ersattaren fullgér ordférandens samtliga uppgifter.

16.Insynsplats

Insynsplats innebdr, forutom en ratt att narvara under styrelsens sammantraden, en rétt att yttra sig
och majlighet att fa sin mening antecknad till protokollet.

17.Sammantradena
17.1 Tidpunkt

Styrelsen sammantrader pa dag och tid som styrelsen bestammer.
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17.2 Oppna sammantraden

Styrelsen har rétt att enligt kommunfullmaktiges beslut 1996-03-25 § 31 halla 6ppna sammantraden
med de begrénsningar som géller enligt kommunallagen for drenden avseende myndighetsutovning
eller i &renden i vilka det forekommer sekretessbelagda uppgifter.

17.3 Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for sammantrédet.

Kallelsen ska pa ett lampligt sétt vara varje ledamot och ersattare tillhanda senast 3 arbetsdagar fore
beredningsmotet. Kallelsen ska atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas kallelsen.

| undantagsfall far kallelsen ske pa annat sétt.

Nér varken ordforanden eller en vice ordforande kan kalla till ssmmantrade ska den till levnadsaren
aldste ledamoten gora detta.

18.Beslutsforhet

Styrelsen far handlagga arenden bara nar fler an halften av ledaméterna ar narvarande.

19.Narvarorétt for tjansteman

Vid styrelsens sammantraden far, om inte styrelsen i sarskilt fall beslutar annat, styrelsens
chefstjansteman och 6vriga forvaltningschef vara narvarande med ratt att, savitt avser drende som
beror vederbdrandes verksamhetsomrade, delta i Gverlaggningarna och fa sin séarskilda mening
antecknad till protokollet.

20.Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas fore den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet.

21.Justering av protokoll

Vid sammantradena ska protokoll foras pa ordférandens ansvar. Protokollet justeras av ordféranden
och en ledamot senast fjorton dagar efter sammantradet.

22.Omedelbar justering
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Kommunstyrelsen kan besluta att en eller flera paragrafer i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen/paragraferna bor redovisas skriftligt innan styrelsen justerar den/dessa.
23.Undertecknande av handlingar

Awvtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av kommunstyrelsen eller dess utskott ska
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som styrelsen bestammer. | dvrigt
bestammer styrelsen vem som skall underteckna handlingar. Avtal, andra handlingar och skrivelser
som beslutas av tjansteman efter delegation av styrelsen undertecknas av delegaten.

24.Delgivning

Behdrig att motta delgivning & kommunstyrelsens vagnar ar, forutom ordféranden,
kommundirektéren och styrelsens sekreterare.

25.0rdféranden
Det aligger kommunstyrelsens ordforande att
- Narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt 6ver kommunens hela tjanstemannaorganisation

- Med uppmarksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen
samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor

- Frdmja samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga ndmnder samt

- Representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantraden
om inte kommunstyrelsen bestdmt annat i ett sérskilt fall

26.Kommunalrad

Sedan val av kommunstyrelse skett utser kommunfullméktige bland styrelsens ledamoter ett eller
flera kommunalrad.

Kommunstyrelsens ordférande ska ocksa vara kommunalrad.

Kommunstyrelsens ordférande ska vara kommunalrad och dgna hela sin arbetstid at uppdrag for
kommunen.

27.Administrativa organ, kommundirektor

Kommunstyrelsen ska se till att verksamheten har en tillfredsstéllande organisation.
Som nérmast ansvarig infor kommunstyrelsen fungerar kommundirektoren.
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28.Beredningsmote

Beredningsmotet ska vara kommunstyrelsens organ for den politiska informationen om och
beredningen av kommunstyrelsens arenden.

Till beredningsmotet ska kallas hogst tva representanter for varje i kommunfullmaktige representerat
parti.

Kommunstyrelsens ordférande ar ordférande vid beredningsmotet. Arenden féredras av ansvarig
tjansteman.

Beredningsmate ska hallas ca 10 dagar fore kommunstyrelsens sammantrade.

Kallelse utfardas pa ordférandens uppdrag eller, vid forfall for denne, av kanslichefen. Kallelse och
handlingar till beredningsmotet ska vara ledamater och erséttare tillhanda senast 3 arbetsdagar fore
beredningsmatet. Smarre kompletteringar kan eventuellt goras vid beredningsmotet. Efter
beredningsmote avgér kommunstyrelsens ordférande huruvida ett arende som behandlats pa
beredningsmote ska tas upp pa dagordningen till kommunstyrelsens nastkommande mote.

Kommunstyrelsens ordforande lagger fram forslag till beslut i de &renden som ska behandlas av
kommunstyrelsen. Ordférandens forslag till beslut ska vara varje ledamot och erséttare tillhanda
senast 3 dagar fore kommunstyrelsens sammantréde.

Utskott
Kommunstyrelsen far inratta utskott.
Radgivande organ

Kommunstyrelsen har ratt att inratta radgivande organ och att faststalla bestammelser om bl a
arbetsformer for dessa organ.

Giltighetstid

Reglementet &r ett styrdokument antaget av kommunfullméktige den 17 december 2018, att gélla
fran och med den 1 januari 2019. Reglementet har déarefter reviderats den 18 mars 2019.

Reglementet har tidigare reviderats den 23 september 2013, 15 december 2014, 15 juni 2015 och
den 19 juni 2017. Reglementet &r giltigt till och med den 31 december 2019. Med giltighetstid
menas att dokumentet ska ses Gver och eventuellt revideras innan utsatt datum. Giltighetstiden
finns for att sakerstélla att styrdokumentet halls aktuellt.

Ansvarig for reglementet
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Varje styrdokument ska ha en dgare som ansvarar for att styrdokumentet ar aktuellt, ként och
finns tillgangligt pA kommunens interna och externa webbplatser. Ansvarig for
kommunstyrelsens reglemente ar kommundirektéren.

Respektive chef ar ansvarig for att styrdokumentets innehall ar kéant bland medarbetarna,
efterlevs och foljs upp.



